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OFFERTE IN EUROPA E ALTRE

Rif. EURES ITF_708
CENTRE MANAGER
DIRETTORE E ASSISTENTE DI CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna, Irlanda, Francia, Spagna
n. totale posti 50
MANSIONI: responsabile della pianificazione, gestione e controllo della qualità di tutti i servizi erogati, 
presso centri vacanza studio in Gran Bretagna, Irlanda, Francia e Spagna  previa selezione (per titoli, test 
di lingua scritto e orale, colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito) 
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto  2010 per una durata minima di 3 settimane La 
disponibilità per  più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione; esperienza documentata almeno 
triennale nella gestione di centri vacanza studio o summer camp. Laurea titolo preferenziale; minimo 
diploma superiore
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione:  da € 50 netti al giorno; viaggio di andata e ritorno 
dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione; sistemazione in pensione completa a carico 
dell’Azienda.
ETA’ MINIMA: 25 anni compiuti entro il 31 maggio 2010
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.

Rif. EURES ITF_707
ACTIVITY MANAGER MADRELINGUA INGLESE RESPONSABILI ATTIVITÀ CENTRI VACANZE STUDIO 
ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna e Irlanda
n. totale posti 50
MANSIONI: responsabile della organizzazione e conduzione delle attività sociali,sportive e ricreative, 
pomeridiane e serali, rivolta a gruppi di studenti, presso college in Gran Bretagna e Irlanda, previa 
selezione (per titoli, e colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito).
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per un periodo minimo di tre settimane) La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: madrelingua inglese; laurea Isef, laurea in scienze motorie o titoli equipollenti, esperienza 
documentata nel settore dell’animazione sportiva, teatrale, musicale, di contatto, campi estivi o giovanili 
in genere.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione da € 36 netti al giorno; viaggio di andata e ritorno 
dall’aeroporto di partenza in Italia al college di destinazione; sistemazione in pensione completa a carico 
dell’Azienda.
ETA’ MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2010
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.

Rif. EURES ITF_706
ACTIVITY LEADERS/ACCOMPAGNATORI DI GRUPPI DI RAGAZZI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 
2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna, Irlanda, Spagna, Francia 
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n. totale posti 150
MANSIONI:Attività di accompagnamento e animazione pomeridiana e serale,  (sport, gare, tornei, gite 
visite, laboratori didattici ed espressivi, serate a tema, discoteca, etc.) rivolta a gruppi di studenti, presso 
college in G.B. e Irlanda, previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e colloquio conoscitivo 
+ corso di formazione obbligatorio gratuito). 
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno). 
La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: esperienza documentata nel settore dell’animazione sportiva, teatrale, musicale, di contatto, 
campi estivi in genere; ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione.
Eta Minima: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2010 
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: Retribuzione:  € 480 netti  per turno; 
viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell’Azienda.
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.
 
 
Rif. EURES ITF_705
GROUP LEADERS - ACCOMPAGNATORI DI GRUPPI DI RAGAZZI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 
2010
Sede di lavoro: GRAN BRETAGNA ,  IRLANDA, FRANCIA, SPAGNA
n. totale posti 400
MANSIONI: accompagnamento di gruppi di studenti all’estero presso centri studio residenziali previa 
selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e colloquio conoscitivo + corso di formazione 
obbligatorio gratuito)
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno - La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale)
REQUISITI:Ottima conoscenza dell’inglese; laurea, preferibilmente in lingue, con priorità per i docenti 
abilitati.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: € 480 netti  per turno; 
viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell’Azienda.
ETA’ MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31/5/2010
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.

Rif. EURES ITF_704
PSICOLOGI- ACCOMPAGNATORI DI GRUPPI DI RAGAZZI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: GRAN BRETAGNA, IRLANDA, FRANCIA, SPAGNA
n. totale posti 50
GROUP LEADER CON LAUREA QUINQUENNALE IN PSICOLOGIA 
MANSIONI:Accompagnamento di gruppi di studenti in Gran Bretagna, Irlanda, Francia e Spagna presso 
centri studio residenziali previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e colloquio conoscitivo 
+ corso di formazione obbligatorio gratuito).  
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno - La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale)
REQUISITI:laurea in psicologia  e iscrizione all’albo professionale; ottima conoscenza della lingua inglese. 
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: € 480 netti  per turno; 
viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell’Azienda.
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ETA’ MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2010
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.
 

Rif. EURES ITF_703
ASSISTENTI  PER DISABILI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna, Irlanda, Spagna, Francia 
n. totale posti 20
MANSIONI: attività specializzata per l’assistenza personalizzata a giovani diversamente abili italiani che 
partecipano ad una vacanza studio all’estero per garantire la migliore fruizione del soggiorno e la massima 
integrazione nel gruppo  previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e colloquio conoscitivo + 
corso di formazione obbligatorio gratuito).  
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno) La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: Istruzione superiore, preferibile laurea in psicologia, pedagogia o altri diplomi o titoli specifici; 
conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE:  Retribuzione  € 480 netti  per turno; 
viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell’Azienda.
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.
 

Rif. EURES ITF_702
MEDICI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna, Irlanda, Spagna, Francia
n. totale posti 100
ASSISTENZA MEDICA E RESPONSABILE CONTROLLO HACCP, 
MANSIONI: assistenza medica e primo soccorso rivolta a gruppi di studenti presso college in Gran Bretagna, 
Irlanda, Spagna, Francia previa selezione (per titoli e colloquio conoscitivo + corso di formazione 
obbligatorio gratuito).  
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno - La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: laurea in medicina e chirurgia con abilitazione alla professione e iscrizione all’albo 
professionale; la conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione €800 netti per turno; viaggio di andata e ritorno 
dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, sistemazione in pensione completa a carico 
dell’Azienda.
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.
 

Rif. EURES ITF_701
INFERMIERI IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: Gran Bretagna, Irlanda, Spagna, Francia 
n. totale posti 50
MANSIONI: assistenza infermieristica e primo soccorso rivolta a gruppi di studenti presso college in Gran 
Bretagna, Irlanda, Spagna e Francia previa selezione (per titoli e colloquio conoscitivo + corso di 
formazione obbligatorio gratuito).  
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PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno) La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: laurea e abilitazione alla professione infermieristica e iscrizione all’albo professionale; 
conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE:  €800 netti per turno; viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano 
di partenza al college di destinazione, sistemazione in pensione completa a carico dell’Azienda.
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.
 

Rif. EURES ITF_700
ADDETTI SORVEGLIANZA NOTTURNA IN CENTRI VACANZE STUDIO ALL’ESTERO 2010
Sede di lavoro: GRAN BRETAGNA E IRLANDA
n. totale posti 50
MANSIONI: servizio controllo disciplina e vigilanza notturna  di supporto a personale   locale presso centri 
studio residenziali in Gran Bretagna e Irlanda previa selezione (per titoli e colloquio conoscitivo + corso di 
formazione obbligatorio gratuito)
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2010 (per uno o più turni di due settimane ciascuno - La 
disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: conoscenza almeno di base della lingua inglese.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: €480 netti  per turno; 
viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell’Azienda.
ETA’ MINIMA:  30   anni compiuti entro il 31/5/2010
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COLLEGARSI AL SITO www.itfteach.it/selezione-
personale.cat  PER COMPILARE IL FORM  DA INVIARE ENTRO E NON OLTRE IL   31/3/2010 AL 
Le date di effettuazione dei colloqui verranno trasmesse via mail ai candidati selezionati.

Rif. EURES MO_687
Cameriere/chef de rang
Sede di lavoro : Svizzera – Ginevra
n. posti: 9
Descrizione:
prestigiosa catena di ristoranti in Svizzera ricerca camerieri/e e chef de rang per lavorare a Ginevra.
Il candidato  deve avere conoscenze nel servizio al guéridon” adattabilità, dinamico, capace di lavorare in 
team. Lavoro stagionale contratto svizzero a partire dal 1 aprile al 30 settembre 2010 con possibilità di 
trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo indeterminato.
Titolo di studio richiesto: Attestato di qualifica o diploma di maturità alberghiero, o esperienza 
pluriennale in ristoranti/alberghi di alto livello.
Esperienza minima 4 anni nella mansione.
E’ richiesta una discreta conoscenza della lingua francese, gradita anche la conoscenza della lingua 
inglese.
Conoscenze informatiche: Sistema di cassa TCPos o Micros
I candidati preselezionati faranno il colloquio finale in Svizzera a Ginevra con viaggio a carico del 
candidato, il vitto e l’alloggio e a carico dell’azienda.
Durante il periodo di lavoro l’alloggio e il vitto è fornito dall’azienda e i costi sono a carico del candidato, 
il costo dell’alloggio è di CHF 480 mensile e il costo del vitto è di CHF 396 mensile, 
I candidati devono inviare il cv all’indirizzo email: eures@provincia.milano.it entro il 31/3/2010
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Rif. EURES MO_688
Pizzaiolo
Sede di lavoro : Svizzera – Berna
n. posti: 1
Descrizione:
prestigiosa catena di ristoranti in Svizzera ricerca un pizzaiolo per lavorare a Berna.
Il candidato  deve avere conoscenze forno elettrico a tre livelli con pietra refrattaria, impasto diretto con 
lievitazione lenta, stesura tradizionale lenta
Lavoro stagionale dal 1 aprile al 30 settembre 2010 con possibilità di trasformazione del contratto da 
tempo determinato a tempo indeterminato svizzero.
Titolo di studio richiesto: Attestato di qualifica o esperienza nella mansione.
Esperienza minima 2 anni nella mansione.
E’ richiesta madrelingua italiano, gradita anche la conoscenza della lingua tedesca ma non indispensabile.
I candidati preselezionati faranno il colloquio finale in Svizzera a  Berna con viaggio a carico del 
candidato, l’alloggio e a carico dell’azienda.
Durante il periodo di lavoro l’alloggio e il vitto è fornito dall’azienda e i costi sono a carico del candidato, 
il costo dell’alloggio è di CHF 350 mensile e il costo del vitto è di CHF 396 mensile, 
I candidati devono inviare il cv all’indirizzo email: eures@provincia.milano.it entro il 25/3/2010

Rif. EURES Pub DCL_CDC
Chef de cuisine
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 15
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
CHEF DE CUISINE
Qualifications:

• To have minimum 6 years experience in Culinary Management in a large, high-volume restaurant 
• Ship experience is a plus
• Excellent English both verbal and written
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• No visible tattoo or piercing allowed
• Flexible and team minded

The conditions:
• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided 
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email: eures@provincia.milano.it 
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Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_BAR Mgr
BAR MANAGER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 15
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as:  
BAR MANAGER
Qualifications:

• To have minimum 6 years experience in high-volume structure
• Ship experience is a plus
• Excellent English both verbal and written 
• Hospitality or Business Management Degree
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• No visible tattoo or piercing allowed

The conditions:
• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Competitive compensation package (Attractive Salary, medical care provided during the whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided (single cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email:  eures@provincia.milano.it

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_BAR 
BAR SERVER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 50
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
BAR SERVER
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Qualifications:
• To be between 21 and 34 years old due to Visa Regulations
• To be fluent in English
• To have at least the last 2 years of full time experience in a high-volume bar or cocktail lounge, a 

solid knowledge of cocktail recipes and international alcohol brands
• Flair is a plus 
• To be Guest orientated, flexible and team minded, to have an outgoing personality with talent for  

up selling
• No visible tattoo or piercing allowed

Quick job facts:
As a Bar Server you will:
• Provide friendly and efficient service in cocktail lounges, tropical deck bars, cafes, fast-paced, 

nightclubs and Castaway Cay beaches
• Practice up selling and suggestive selling techniques
• Assist in maintaining cleanliness of areas to meet United States Public Health (USPH) standards
• Work with a diverse team of 975 Crew Members (60 on the Beverage Team) of over 50 nationalities
• Learn the finer details about dozens of cocktails, wines, beers and spirits

The conditions:
• Work an average of 80-84 hours over 7 days, during a 6-month contract
• May request up to 10 hours additional over time per week
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary  system  bases  on  tips  and  gratuities  and 

medical care provided during the whole duration of the contract)
• Food and accommodation provided (Shared Cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email: eures@provincia.milano.it

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_Dining Room Manager
DINING ROOM MANAGER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 50
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
Dining Room Manager
Qualifications:

• To have minimum 6 years experience in high-volume structures
• Ship experience is a plus 
• Excellent English both verbal and written 
• Hospitality or Business Management Degree
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• No visible tattoo or piercing allowed
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The conditions:
• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided (Single Cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email: eures@provincia.milano.it

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_ADRS
WAITERS/WATRESSES
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 90
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
WAITERS/WAITRESSES
Qualifications:

• To be between 21 and 34 years old due to Visa Regulations
• To be fluent in English
• To have at least 2 years of recent full time experience in a restaurant or hotel (high volume is a 

plus)
• To be Guest orientated, flexible and team minded
• Should have a good knowledge of international wines and cocktail recipes as well as brands of  

alcohol
• No visible tattoo or piercing allowed
• Likes to work with a family clientele

Quick job facts:
As an Assistant Dining Room Server you will:
• Rotate between 3 main 450-seat restaurants, quick service locations onboard ship and a buffet on 

Castaway Cay
• Provide exceptional service throughout the Guests of all  ages during breakfast, lunch, dinner,  

special events
• Learn the finer details about wine and selling cocktails to dinner Guests
• Work with 975 Crew Members of over 50 nationalities, including 150 in the Dining Room alone

The conditions:
• Work an average of 80-84 hours over 7 days, during a 6-month contract
• Renewable contract
• Time off during day, but no days off
• You will rotate with your Guests so that each day’s schedule is different
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• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary  system  bases  on  tips  and  gratuities  and 
medical care provided during the whole duration of the contract)

• Food and accommodation provided (Shared Cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email: eures@provincia.milano.it

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_GS
GUEST SERVICES/RECEPTIONISTS
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 30
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
GUEST SERVICES/RECEPTIONISTS
Qualifications:

• To be between 21 and 34 years old due to Visa Regulations
• Excellent English and fluent in a third language (in addition to the mother tongue)
• To have two years of recent Front Desk experience in a 4 – 5 * hotel 
• Excellent communication skills both written and oral needed for relaying information to the guests
• Ability to work in a fast paced multi-tasked environment
• To be flexible, team minded and to have an outgoing personality 
• No visible tattoo or piercing allowed

Quick job facts:
As a Guest Services you will:
• Provide front desk services for all the guests
• Answering of calls received to the main switchboard;  appropriately route calls
• Computer work for all guest transactions, cash handling and currency exchange
• Assist in any other areas of Guest Services, as required

The conditions:
• Work at least 70 hours per week, 10-12 hours / day during 6-months contract
• Renewable contract
• Have time off before, during or after shift, but no days off
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and flight ticket to join the ship and back home paid by the company)
• Food and accommodation provided (Shared Cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting September 
2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:

mailto:eures@provincia.milano.it
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email:  eures@provincia.milano.it 
Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_Merch Mgr
MERCHANDISE MANAGER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 10
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
MERCHANDISE MANAGER
Qualifications:

• To have minimum 5 years of retail experience from which 3 years management experience
• Ship and/or free duty experience is a plus
• Excellent English both verbal and written 
• Accounting skills
• Good computer skills
• To be Guest orientated, flexible and team minded
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• No visible tattoo or piercing allowed

The conditions:
• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Competitive compensation package (Attractive Salary, medical care provided during the whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided (single cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email: eures@provincia.milano.it  

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_Merch 
MERCHANDISE HOST/HOSTESS
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 30
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  

mailto:eures@provincia.milano.it
mailto:eures@provincia.milano.it
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A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
MERCHANDISE HOST/HOSTESS
Qualifications:

• To be between 21 and 34 years old due to Visa Regulations
• To be fluent in English
• To have two years of recent experience in a retail or sales setting, knowledge of duty-free sales 

and a strong desire to exceed Guest expectations and sales goals
• Experience in a big department store is a plus
• To be flexible, team minded and to have an outgoing personality

Quick job facts:
As a Merchandise Host/Hostess, you will:

• Set-up ad sell merchandise in fixed and mobile retail locations onboard ship and Castaway Cay
• Clean merchandise locations continuously
• Stock shelves regularly to ensure full displays
• Ensure a clean, efficient, neatly organized stock room
• Maintain the crew store
• Interact and sell merchandise to 2,700 Guests of all ages

The conditions:
• Work at least 70 hours per week, 9-11 hours per day, during 6-months contract
• May request up to 24 hours additional overtime per week, average 10-14
• Renewable contract
• Have time off before, during or after shift, but no days off
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and flight ticket to join the ship and back home paid by the company)
• Food and accommodation provided (Shared Cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting September 
2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email:  eures@provincia.milano.it 

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_HK
EXECUTIVE HOUSEKEEPER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 10
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
EXECUTIVE HOUSEKEEPER
Qualifications:

mailto:eures@provincia.milano.it
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• To have minimum 5 years experience in similar position in high standard hotels and Cruise Lines 
• Excellent English, both verbal and written
• Hospitality or Business Management Degree
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• Flexible and team minded
• No visible tattoo or piercing allowed

Quick job facts:
As an Executive Housekeeper you will have the following responsibilities:

• Ultimate responsibility for cleanliness and maintenance of all guest and crew areas 
• Oversees financial performance of Housekeeping department 
• Inventory control
• Purchasing control
• Ensure full adherence to USPH standards

The conditions:
• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided (single cabin)
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to: email: 
eures@provincia.milano.it 

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Pub DCL_2 HK
2nd  HOUSEKEEPER
Sede di lavoro : Caraibi
n. posti: 20
DISNEY CRUISE LINE will inaugurate two new luxury vessels shortly, the DISNEY DREAM in 2011 and 
the DISNEY FANTASY in 2012
Our  ships  sail  throughout  the  Eastern  &  Western  Caribbean  and  Bahamas,  Europe,  Alaska,  Mexico,  
American West Coast, offering special itineraries throughout the year. Castaway Cay, our private island, 
boasts legendary attention to detail with amazing adventures for every member of a family.  
A Disney Cruise Line vacation brings magic into our Guests’ life.  And it’s our invaluable Crew and Officers 
that makes the magic happen. A career at Disney Cruise Line is far more than a job - it’s a place that let’s 
your experience, skills and professionalism come to life!  
Disney Cruise Line is looking for enthusiastic and motivated Crew for such position as: 
2nd  HOUSEKEEPER
Qualifications:

• To have minimum 5 years experience in similar position in high standard hotels and Cruise Lines 
• Excellent English, both verbal and written
• Hospitality or Business Management Degree
• Must be able to work with a multi-cultural team in a confined environment
• Flexible and team minded
• No visible tattoo or piercing allowed

Quick job facts:
As a 2nd Housekeeper you will have the following responsibilities:

mailto:eures@provincia.milano.it
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• Responsible  for  housekeeping  related  activities  in  all  guest  areas  including  staterooms,  crew 
accommodation and public areas

• Overseas  the  cleanliness  and  upkeep  of  suites,  staterooms,  cabins  and  public  spaces  within 
allocated section 

• Train & develop the crew members in his/her team
The conditions:

• Work at least 70 hours per week during a 4-months contract
• Renewable contract
• Interesting  compensation  package  (Attractive  Salary,  medical  care  provided during  the  whole 

duration of the contract and travel organized and paid by the company)
• Food and accommodation provided 
• Crew privileges  include complimentary  passes  to Disney Theme Parks,  merchandise  discounts, 

sailing discounts, Disney movies, Crew Gym, Internet Café and more
Interviews will be held in Milan, Naples and Rome in May 2010 for departures starting July through 
December 2010!!!

If you are interested please send your complete application (CV in English+ Photo) to:
email:  eures@provincia.milano.it 

Please note that only CVs in ENGLISH will be considered

Rif. EURES Nazionale REN/16830
Numero protocollo: ME-2010-0308
GRADUATE TRAINING PROGRAMME - IT
Lavoratori richiesti: 1
Luogo di lavoro: Regno Unito
Descrizione: 
You will be a motivated self-starter with extensive knowledge of Excel. Familiarity of scheduling tools MS 
Office would be an advantage. The main responsibilities for the first six months will include PMO Project 
and Management Office. Support for analysis of project time bookings, document control and planning, 
weekly timesheet analysis with guidance, creation of monthly reports and various PMO activities.
This opportunity will give the individual exposure to support tasks and system and application training. 
The graduate training programme will give you the opportunity to be involved in and understand IT within 
a global, dynamic organisation.
Lingue: English
Regione:  SCOTLAND 
Contratto: wage: GBP 22,500 PER ANNUM (Gross)
37 PER WEEK, 5 DAYS OVER 7, DAYS
Requisiti: 
It is essential that the successful candidate will have a degree or equivalent qualification in IT or a related 
subject. 
Familiarity of MS Project (MS Office) would be an advantage. 
Datore di lavoro: Doosan Babcock 
Come sollecitare l'impiego: 
You can apply for this job by sending a CV/written application to Celia Pappas at Doosan Babcock, 
celia.pappas@jobcentreplus.gsi.gov.uk . Please quote the National Reference number REN/16830
Link: 
http://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/servlet/ShowJvServlet?
ukSearch=1&lg=IT&serviceUri=http://www.jobcentreplus.gov.uk/euresWS-
LocalPes/services/ServiceProvider.ws&uniqueJvId=REN/16830 
Data scadenza: 30/04/2010

http://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/servlet/ShowJvServlet?ukSearch=1&lg=IT&serviceUri=http://www.jobcentreplus.gov.uk/euresWS-LocalPes/services/ServiceProvider.ws&uniqueJvId=REN/16830
http://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/servlet/ShowJvServlet?ukSearch=1&lg=IT&serviceUri=http://www.jobcentreplus.gov.uk/euresWS-LocalPes/services/ServiceProvider.ws&uniqueJvId=REN/16830
http://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/servlet/ShowJvServlet?ukSearch=1&lg=IT&serviceUri=http://www.jobcentreplus.gov.uk/euresWS-LocalPes/services/ServiceProvider.ws&uniqueJvId=REN/16830
mailto:celia.pappas@jobcentreplus.gsi.gov.uk
mailto:eures@provincia.milano.it
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Riferimento EURES n. OT 671 
La prima società in Italia di servizi di intrattenimento & animazione in strutture turistiche alberghiere 
nazionale e internazionali per i più prestigiosi Tour Operator,  ricerca 750  animatori anche prima 
esperienza da inserire nelle 52 strutture turistiche in Italia e all’estero.

REQUISITI PER ANIMATORI
Cittadinanza: comunitaria
Età minima richiesta: 18
Preferibilmente diplomati anche prima esperienza
CONTRATTO DI LAVORO 
Contratto a progetto con partenze immediate per la stagione estiva con possibilità di continuare a 
collaborare con la società anche per la stagione invernale. 
Disponibilità dell’azienda immediata, dopo frequenza corso di formazione.
Salario da concordare con la società al momento della firma del contratto.

ALTRE INFORMAZIONI:
Assicurazione e assistenza medica
Vitto e alloggio: a carico dell’azienda
Le spese di viaggio sostenute dal candidato selezionato per la partecipazione al corso di formazione 
saranno rimborsate al termine del contratto di lavoro.
Le ulteriori spese sono direttamente a carico dell’azienda.
I CANDIDATI INTERESSATI POTRANNO INVIARE IL CV DIRETTAMENTE PER EMAIL: 
lombardia@obiettivotropici.it  e per cc: eures@provincia.milano.it  (per le selezioni di Milano)
Si terranno presso le sedi EURES di:
EURES PROVINCIA DI TORINO il 15 Marzo e il 5 Maggio 2010;
EURES PROVINCIA DI GENOVA il 7 Aprile 2010;
EURES PROVINCIA DI MILANO il 13 Aprile 2010;
EURES PROVINCIA DI BOLOGNA il 15 Aprile 2010
ENTRO IL 10/05/2010 per informazione chiamare Sara Travaglino al n. 022400788.

Rif. EURES Locale AC_680
ANIMATORI POLIVALENTI 
Sede di Lavoro  Spagna (Andalusia, Cataluña, isole Baleari ed isole Canarie)
Descrizione dell’Offerta
Società di servizi di intrattenimento e animazione in strutture turistiche alberghiere, hotel club e camping 
su tutto il territorio spagnolo ricerca circa 650  animatori, in ogni ruolo e mansione, interessati a lavorare 
in Spagna.
Figure professionali di animazione ricercate:
• Responsabile animazione, programma diurno e serale
• Responsabile attività sportive  
• Animatore di contatto / Sportivo / Organizzatore di giochi ed attività varie 
• Ballerino/a coreografo/a e insegnante di balli di gruppo e danze 
  latino-americane (salsa, merengue, bachata, cha cha, tango, 
  flamenco, ecc.)
• Responsabile ed istruttore settore fitness (power walking, stretching,
  ginnastica acquatica, aerobica, tai-chi, yoga, pilates)
• Responsabile e animatore/ice miniclub (4-8 anni)
• Responsabile e animatore/ice maxiclub (9-12 anni)
• Responsabile e animatore/ice teensclub (13-17 anni)
La società Acttiv NON ricerca le figure specifiche di: musicista, assistente bagnante o esclusivamente 
istruttore sportivo; TUTTI gli animatori hanno sia un incarico di attività diurna, che partecipazione 
agli spettacoli e rappresentazioni serali.
Requisiti richiesti per animatori

mailto:eures@provincia.milano.it
mailto:lombardia@obiettivotropici.it
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Cittadinanza: comunitaria e/o permesso di lavoro, sul territorio SPAGNOLO.
Età minima richiesta: 18 anni (già compiuti)
Disponibilità lavorativa minima: trimestrale
Ottima conoscenza di almeno una lingua straniera tra Inglese, Spagnolo, Tedesco o Francese
Contratto di lavoro legislazione spagnola
Assicurazione e assistenza medica + contributi e liquidazione
Vitto e alloggio a carico dell’azienda.
E’ previsto un periodo di formazione, per gli animatori senza esperienza, in una delle strutture con 
animazione gestita dall’azienda.
Durata: tempo determinato per una stagione semestrale, anche con partenza immediata, con possibilità di 
continuare a collaborare con l’azienda anche per la stagione successiva;
Disponibilità dall’azienda immediata.
Orario di Lavoro: Dalle 10.00 alle 13.00 – dalle 15.00 alle 17.00 – dalle 20.30 alle 24.00  (Minimo UN giorno 
libero, intero, a settimana)        
Retribuzione (Da definire in base all’esperienza del candidato)
Salario minimo Euro 692 netti, mensili
Salario massimo Euro 1400 netti, mensili
Selezioni in Italia
Si terranno presso le sedi EURES di:
MILANO il  19 Marzo 2010 e 15  aprile 2010, e  BOLOGNA il  18 marzo 2010 e  16 aprile 2010,
I candidati devono inserire il proprio curriculum con foto, entro il 15 Aprile 2010, sul sito della società, 
www.animajobs.com www.acttiv.net   ed inviare copia della richiesta di partecipazione all’att.ne del 
Responsabile Risorse Umane in Italia, Sig. Fabio Roselli, all’email fabio@acttiv.net   e per cc: 
eures@provincia.milano.it (selezioni a Milano) e per cc: katia.cere@provincia.bologna.it , (selezioni a 
Bologna), dopodiché i candidati ritenuti idonei a partecipare, riceveranno la risposta affermativa da parte 
della società, per poi stabilire insieme l’orario del colloquio e la sede prescelta dal candidato.
 

mailto:katia.cere@provincia.bologna.it
mailto:eures@provincia.milano.it
mailto:fabio@acttiv.net
http://www.acttiv.net/
http://www.animajobs.com/
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